C' POSSibIe INVITATION & COMMUNIQUE DE PRESSE

UNE PLACE POUR CHACUN Mardi 10 Novembre 2025

Présente en Normandie depuis un an, I'association nationale C'Possible
recrute 70 nouveaux bénévoles et lance deux nouveaux partenariats entre le
Lycée Le Corbusier, la Fondation Adecco et I'entreprise Equans France, pour
la réussite des jeunes en lycée professionnel.

C’Possible a pour conviction « que chaque jeune a du potentiel et peut trouver sa place dans
I'entreprise et la société » précise Philippe Hedde délégué régional.

L'association réalise 3 actions concrétes : actions collectives (Ateliers Repéres) pour ouvrir les
horizons des éléves et les sensibiliser aux codes de I'entreprise, aux valeurs de la société et a la
culture ; mentorat individuel pour permettre a chacun de développer la confiance en soi et de se
projeter dans son avenir, construction de « Triangles Des Possibles » partenariats tripartites entre
lycées et entreprise pour favoriser l'intégration des jeunes dans le monde professionnel.

INVITATION REPORTAGE TERRAIN

Lundi 24 novembre, de 9h a 12h, vous étes invités a vous rendre au Lycée Le Corbusier de
Saint-Etienne-Du-Rouvray (avenue de I'université, 76800) pour suivre un atelier de
démonstration des métiers, que feront des salariés d’Equans soudeurs et chauffagistes,
devant une classe de terminale en bac pro ICCER. Munis du matériel de I'entreprise, les
techniciens expliqueront leurs métiers et interventions : installations de chauffage,
climatisation, énergie renouvelable ...

Au sein de ce méme lycée, C’'Possible s’engage également dans I'accompagnement d’éléeves
étrangers scolarisés en unité pédagogique pour éléves allophones arrivants (UPE2A), ainsi
gu'aupres de jeunes déscolarisés dans le cadre de la Mission de lutte contre le décrochage
scolaire.

Lévénement a 3 objectifs :

1 : Faire un bilan de cette premiére année d'activité en Normandie

2 : Annoncer les nouveaux partenariats entre lycées et entreprises partenaires dans le
cadre des « Triangles des Possibles » : ces partenariats tripartites ont pour objectif de
favoriser l'insertion professionnelle des jeunes lycéens. Un « triangle » prend la forme d'un
parrainage de classe avec des visites de sites, des ateliers-reperes, réalisés par les
collaborateurs de I'entreprise et organisés par C’'Possible. Il pourra évoluer vers une offre
de stage, du mentorat individuel, des journées d'immersion pour les éléves et vers une
collaboration étroite avec les équipes pédagogiques des lycées professionnels.

3 : Lancer un appel urgent au bénévolat : Pour I'année scolaire 2025-2026, C'Possible
recrute des bénévoles dans 3 départements : la Seine-Maritime (Dieppe, Forges-les-Eaux,
Rouen), I'Eure (Berney, Evreux), le Calvados (Falaise, Caen).




Qui sommes-nous ?

L'association C'Possible agit en faveur de la réussite
scolaire et de l'insertion des jeunes issus des lycées
professionnels et technologiques.

Conventionnée par le ministére de L'Education nationale,
elle est déja présente dans 180 lycées et s'appuie sur un
réseau de plus de 600 bénévoles. C'Possible a pour
ambition de donner a ces jeunes toutes les chances de
réussir grace a un programme en trois volets :

« Actions collectives (« Ateliers Repéres ») pour ouvrir les
horizons des éléves et les sensibiliser aux valeurs de la
société, a la culture, aux codes de I'entreprise ;

* Mentorat individuel pour permettre a chacun de
développer la confiance en soi et de se projeter dans
son avenir;

- Partenariats tripartites (« Triangles des Possibles »)
avec les lycées et les entreprises pour favoriser
l'intégration des jeunes dans le monde professionnel.

Active dans 7 régions (lle-de-France, Pays de la Loire,
Hauts-de-France, Auvergne-Rhone-Alpes, Grand Est,
Normandie, Bourgogne-Franche-Comté), I'association
ambitionne d'étendre son maillage territorial dans les cinq
prochaines années.

C’Possible dans la région Normandie
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C’Possible en un coup d'oeil !

Notre approche

L'association met la qualité au coeur de ses actions.

Pilotés par le siege, nos programmes s'inscrivent dans

une démarche d'amélioration continue nourrie par les
expériences des antennes en régions.

Notre Comité scientifique et déontologique éclaire les
actions de C'Possible. Notre Comité de soutien nous

permet de mobiliser des acteurs économiques préts a
s'engager sur les problématiques d'insertion, de

découvertes des métiers, etc.

Les valeurs que nous portons et
avons a coeur de transmetire :
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Agence Frapier & Saab
sarah@sh-rp.fr - myra@frapiersaab.com



